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Die Baker & McKenzie - Partnerschaft von Rechtsanwälten, Wirtschaftsprüfern, Steuerberatern und Solicitors ist eine im Partnerschaftsregister des
Amtsgerichts Frankfurt/Main unter PR-Nr. 1602 eingetragene Partnerschaftsgesellschaft nach deutschem Recht mit Sitz in Frankfurt/Main. Sie ist
assoziiert mit Baker & McKenzie International, einem Verein nach Schweizer Recht.

Career Mentorship Programme

Zuerst Mentees - jetzt Associates.
Vier weitere Teilnehmer des
Programms werden bei uns als
Anwälte tätig.

Herzlich willkommen!
Jan Ludwig Dispute Resolution Frankfurt
Tilmann Hertel Dispute Resolution Frankfurt
Sarah Röbbelen Public Law Berlin
Matthias Scieranski Corporate Frankfurt

* von links nach rechts

Wann sind Sie dabei?

Machen Sie sich startklar für das nächste Auswahl-
verfahren im November 2010.

Wie? Ganz einfach: Bewerben Sie sich!

Baker & McKenzie - Partnerschaftsgesellschaft
Axel Hamm, Bethmannstraße 50-54, 60311 Frankfurt am Main, Telefon +49 (0) 69 2 99 08 600,
E-Mail: axel.hamm@bakermckenzie.com, www.bakermckenzie.com

www.bakermentorship.de

…fertig…

…los!

Auf die Plätze…

*
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Unternehmen: Freshfi elds Bruckhaus Deringer LLP

Homepage: www.freshfi elds.com  

Branche: juristische rechtsanwaltliche Beratung und 
Vertretung von Unternehmen, Finanzinstituten 
und Institutionen auf allen Gebieten des natio-
nalen und internationalen Wirtschaftsrecht

Standorte in Deutschland: Berlin, Düsseldorf, Frankfurt am Main, 
 Hamburg, Köln, München 

Anzahl Mitarbeiter in Deutschland: ca. 500 Anwälte (w/m)

Gesuchte Fachrichtung: Gesellschaftsrecht/M&A, Bank- und Finanzrecht,
 Arbeitsrecht, Geistiges Eigentum und Informati-
 onstechnologie, Immobilienwirtschaftsrecht,  
 Kartellrecht und Außenhandel, Öffentliches Wirt-
 schaftsrecht, Konfl iktlösung, Steuerrecht

Gewünschte Zusatzqualifi kationen: herausragende juristische Qualifi kation (Prädi-
 katsexamen), Spaß an der Arbeit, soziale 
 Kompetenz, Teamgeist, unternehmerisches 
 Denken und Handeln, gute Englischkennt-
 nisse, Promotion u./o. LL.M. wünschenswert

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg als Rechtsanwalt (w/m) zu 
 marktführenden Konditionen, Anwalts- und 
 Wahlstation, Teilzeitbeschäftigung für Dokto-
 randen (w/m), Nebentätigkeit für Referen-
 dare (w/m), Frühjahrs- und Sommerpraktikum

Bewerbungen an:  Freshfi elds Bruckhaus Deringer LLP
 Hedi Ruth Osenberg (HR Manager)
 Hohe Bleichen 7, 20354 Hamburg
 Tel.: +49 40 36 90 63 76
 E-Mail: hedi.osenberg@freshfi elds.com

Unternehmensporträts
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Weil Sie mehr wollen
als nur einen Berufseinstieg.

Wir suchen Sie jetzt: Hochqualifizierten Rechtsanwältinnen und -anwälten bieten wir
unsere einzigartigen Karriereperspektiven – fachlich wie persönlich. Immer.

Interessiert? Weitere Informationen finden Sie unter www.stepintothecircle.com – Bewerben.
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Unternehmen: Gleiss Lutz

Homepage: www.gleisslutz.com 

Branche: Rechtsberatung
 
Standorte in Deutschland: Berlin, Düsseldorf, Frankfurt, Stuttgart, 
 München, (Brüssel) 

Anzahl Mitarbeiter in Deutschland: 256 (262 mit Brüssel)

Gewünschte Zusatzqualifi kationen: LL.M, Dr.

Berufseinstiegsmöglichkeiten: Rechtsanwalt

Praktika/Werkstudententätigkeiten: Praktikum/Referendariat/wissenschaftliche 
Mitarbeit

Studien-/Diplomarbeiten/Promotionen: Promotion

Bewerbungen an:  Dr. Doris-Maria Schuster
 Mendelssohnstraße 87
 60325 Frankfurt
 E-Mail: doris-maria.schuster@gleisslutz.com

Unternehmensporträts
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>>>  quality at work

Ihr Karrierestart muss keine Reise ins Ungewisse werden, wenn Sie auf die richtige Verbindung setzen. 

Qualität ist für uns und unsere Partner in aller Welt das entscheidende Kriterium. In einem internationalen 

Netzwerk, das von Werten wie Exzellenz, Individualität und Partnerschaftlichkeit geprägt wird, können 

sich Anwälte ungehindert beruflich entfalten – Grundlage für juristische Spitzenleistungen. Der Erfolg 

gibt uns Recht: Bis heute sind wir eine der wenigen Großkanzleien, die nie fusioniert hat, sondern stetig 

aus eigener Kraft gewachsen ist. Inzwischen arbeiten mehr als 250 Anwälte bei uns. 

Zusteigen bitte! fahrplan@gleisslutz.com

>>>  GleissLutz.com

NEW YORK

LONDON

PARIS

MADRID

AMSTERDAM

BRUSSELS  DÜSSELDORF

BERLIN

WARSAW*

PRAGUE*
MOSCOW

BEIJING

SHANGHAI

HONG KONG TOKYO

JAKARTA*

SINGAPORE

BANGKOK

MUNICH

STUTTGART

DUBAI

ABU DHABISAUDI ARABIA **

FRANKFURT

BUDAPEST
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HERBERT SMITH LLP

GLEISS LUTZ

STIBBE

YOUR 
POWERFUL 
CONNECTION
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Unternehmen: Linklaters LLP

Homepage: www.linklaters.de/karriere  

Branche: Rechtsberatung

Geschäftsbereich: Beratung von Unternehmen und Finanz-
 instituten im Wirtschafts- und Steuerrecht

Standorte in Deutschland: Berlin, Düsseldorf, Frankfurt am Main 
 und München 

Anzahl Mitarbeiter in Deutschland: ca. 800, davon rund 280 Anwälte

Es werden Bewerber für  u. a. M&A Gesellschaftsrecht, Bank- und
folgende Tätigkeitsbereiche gesucht: Kapitalmarktrecht, Steuerrecht, Arbeitsrecht, 

Immobilienwirtschaftsrecht, Prozessführung 
und Schiedsgerichtsverfahren

Gesuchte Fachrichtung: Rechtswissenschaften

Gewünschte Zusatzqualifi kationen: Keine

Berufseinstiegsmöglichkeiten: Wir bieten Einstiegsmöglichkeiten als 
 Praktikant, Referendar, wissenschaftlicher 
 Mitarbeiter und Rechtsanwalt (m/w) in allen
 Fachbereichen und Standorten an.

Praktika/Werkstudententätigkeiten: Möglich

Studien-/Diplomarbeiten: Nicht möglich

Bewerbungen an:  Linklaters LLP
 Berit Sedlaczek
 Recruitment Manager
 E-Mail: recruitment.germany@linklaters.com

Unternehmensporträts
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linklaters.de/karriere

Wer zu den Besten gehört, stellt mit Recht höchste Ansprüche an seinen 
Arbeitgeber: herausfordernde Beratungsarbeit, eine erstklassige Reputation 
und internationale Entwicklungsmöglichkeiten.

Hinterlassen Sie Eindrücke bei uns als

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w)
Referendar (m/w)
Praktikant (m/w)

u. a. in den Fachbereichen Bank- und Kapitalmarktrecht, Prozessführung und 
Schiedsgerichtsverfahren, M&A Gesellschaftsrecht, Gewerblicher Rechtsschutz, 
Steuer- oder Arbeitsrecht.

Wir suchen Persönlichkeiten, die zu uns passen.

Wenn Sie sich dazu zählen, freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen!

Linklaters LLP
Berit Sedlaczek
Recruitment Manager
+49 69 71003 341
recruitment.germany@linklaters.com

Berlin Düsseldorf Frankfurt am Main München

Eindrücke hinterlassen.



Notizen:






